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DETERMINA DIRETTORIALE
N. 135 DEL 19/06/2026

OGGETTO: AVVISO DI VALUTAZIONE INTERNA PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DEL
PERSONALE ATER ANNO 2026 - APPROVAZIONE GRADUATORIA

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:

con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 20/03/2026 ¢é stato conferito mandato al Direttore di
porre in essere tutti gli adempimenti necessari per I'avviso per la valutazione interna di progressione orizzontale
per titoli, per n.8 posti, di cui n.1 di livello economico A3 per accesso al livello A2, n.4 di livello economico B2
per accesso al livello B1 e n.3 di livello economico B3 per accesso al livello economico B2;

con determina direttoriale n. n. 100 del 15/05/2026 é stato nominato il Dott. Marco Santacroce (livello AS)
responsabile del procedimento per le progressioni orizzontali in oggetto;

con determina direttoriale n. 103 del 22/05/2026 €& stato approvato lo schema di avviso predisposto in data data
18/05/2026 prot.6035 dal Responsabile del Procedimento;

con determina n. 128 del 17/06/2026 sono stati nominati i componenti della commissione per la valutazione
delle domande di partecipazione per le progressioni orizzontali in oggetto;

DATO ATTO:

che con verbale del 18/06/2026 prot. 7284 la commissione come sopra costituita ha proceduto allesame ed alla
valutazione delle domande di cui si riportano le seguenti risultanze:

Livello |Nuovo livello con decorrenza | Punteggi
attuale | 01/07/2026
1 Mezzanotte Antonio A3 A2 84
2 Cirone Luca B3 B2 76
3 Faieta Martino B3 B2 76
4 Seccia Tiziano B3 B2 76
5 Di Battista Andrea B2 B1 82,50
6 Di Biase Daniela B2 B1 87
7 Pisani Leonardo B2 B1 82,50
8 Rapagnetta Franca B2 B1 82
- VISTO l'art. 11 del vigente statuto aziendale;
DETERMINA

- di approvare la graduatoria cosi come formulata dalla Commissione in data 18/06/2026 prot.7284 e di
trasmetterla al Dirigente Finanziario per gli opportuni provvedimenti per I'adeguamento con decorrenza
01/07/2026;

- di provvedere al riassorbimento del 50% dell'elemento retributivo alla persona previsto dall’art. 74
comma 4 a del ccnl Federcasa 2022/2024 per i dipendenti che gia ne usufruiscono;

- diinviare la presente ai dipendenti interessati.

Il Direttore
Arch. Gianni D’Addazio

Firmato digitalmente da D'Addazio Gianni

in data 19/06/2026 alle 13:51:22
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